STATUT
POWIATOWEJ 1 GMINNEJ

BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ
W JERZMANOWICACH
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I.  POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Powiatowa 1 Gminna Biblioteka Publiczna w Jerzmanowicach zwana dalej *’Biblioteka’’
dziala na podstawie:
1. ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z 1997 r. Nr 85, poz.539

Z pézn. zmianami)

2. ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci
kulturalnej (tekst jednolity Dz. U. z 2001 Nr 13, poz. 123 z p6zn. zmianami)

3. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zmianami)

4. niniejszego statutu.

§2
1. Biblioteka jest samorzadowa instytucja kultury , ktorej organizatorem jest Gmina

Jerzmanowice-Przeginia.

2. Siedziba Biblioteki sa Jerzmanowice, a obszarem jej dziatania Gmina Jerzmanowice
— Przeginia oraz powiat krakowski.

§3

1. Bezposredni nadzér nad organizacja i funkcjonowaniem biblioteki sprawuje Wojt
Gminy 1 Zarzad Powiatu.

2. Nadzor merytoryczny nad dziatalnoscia Biblioteki sprawuja i pomocy fachowej
udzielaja:

1) Wojewodzka Biblioteka Publiczna w Krakowie.

§4

1. Biblioteka posiada osobowo$¢ prawna i jest wpisania do rejestru instytucji kultury,
prowadzonego przez Organizatora.

2. Biblioteka uzywa pieczgci podluznej, zawierajacej nazwg w pelnym brzmieniu.
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§5

Organizator zapewnia warunki organizacyjne dziatalnosci 1 rozwoju Biblioteki,
odpowiadajace jej zadaniom.

II. CELE I ZADANIA BIBLIOTEKI

§6

Biblioteka sluzy rozwijaniu 1 zaspokajaniu potrzeb czytelniczych, kulturalnych
i informacyjnych spoteczenstwa oraz uczestniczy w upowszechnianiu wiedzy i kultury.

§7

Do szczegotowego zakresu dziatan Biblioteki nalezy:

1.

2.

9]

~

gromadzenie, opracowanie 1 przechowywanie materialtow Dbibliotecznych,
z uwzglednieniem materialdw dotyczacych wlasnego regionu.

udostgpnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie do domu oraz
prowadzenie wypozyczen migdzybibliotecznych, z uwzglednieniem szczegdlnych
potrzeb dzieci i mlodziezy.

prowadzenie dzialalnosci informacyjnej, udostgpnianie informacji wiasnych
1 zewngtrznych.

popularyzacja ksiazki , czasopism, informacji i czytelnictwa.

. wspoldziatanie z bibliotekami innych sieci , instytucjami upowszechniania kultury

oraz z innymi organizacjami i towarzystwami w rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb
oswiatowych i kulturalnych spoteczenstwa.

doskonalenie form i metod pracy biblioteczne;.

petnienie funkcji osrodka informacji bibliotecznej i bibliograficzne;.

udzielanie pomocy metodycznej, organizowanie szkolen i doskonalenia zawodowego,
wymiana doswiadczen bibliotekarskich oraz sprawowanie nadzoru merytorycznego
nad prawidlowym realizowaniem zadan statutowych przez biblioteki publiczne na
terenie powiatu.

§8

Biblioteka moze podejmowac roéwniez inne dziatania wynikajace z potrzeb spotecznosci
lokalne;.
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III. ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE BIBLIOTEKA

§9

1. Na czele Biblioteki stoi Dyrektor, ktory kieruje jej dzialalnoscia, reprezentuje
Biblioteke¢ na zewnatrz i jest za nia odpowiedzialny.

§10
Dyrektora zatrudnia i zwalnia Wéjt Gminy.

. W¢jt Gminy pelni uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do Dyrektora
Biblioteki.

N —

§ 11

1. W Bibliotece zatrudnia si¢ pracownikéw dziatalnosci podstawowej oraz obstugi. W
miar¢ potrzeb w Bibliotece moga by¢ zatrudnieni specjalisci z réznych dziedzin,
zwiazani z dziatalno$cig Biblioteki.

2. Pracownikow zatrudnia i zwalnia Dyrektor Biblioteki.

§ 12

1. Dyrektor 1 pracownicy Biblioteki powinni posiada¢ odpowiednie do zajmowanych
stanowisk kwalifikacje, okre§lone w Rozporzadzeniu Ministra Kultury i Sztuki z dnia
9 marca 1999 roku w sprawie wymagan kwalifikacyjnych uprawniajacych do
zajmowania okre§lonych stanowisk w bibliotekach oraz trybu stwierdzania tych
kwalifikacji (Dz. U. z 1999 r. Nr 41, poz.419).

2. Wynagrodzenia pracownikow Biblioteki ustalane sa na podstawie odrgbnych

przepisow.
§13
1. Biblioteka prowadzi 3 filie biblioteczne w miejscowosciach: Przeginia, Ractawice
1 Saspow.
2. Zasady 1 warunki korzystania z Biblioteki okresla regulamin nadany przez Dyrektora
Biblioteki.

§ 14

Nadzor nad dziatalnos$cia Biblioteki w zakresie okreslonym przepisami prawa sprawuje Wojt
Gminy.

§15

Szczegdlowa organizacj¢ wewngtrzng Biblioteki oraz zakres dzialania poszczegdlnych
komorek organizacyjnych ustala Dyrektor w regulaminie organizacyjnym.
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IV. GOSPODARKA FINANSOWA BIBLIOTEKI

§ 16

Biblioteka jest finansowana z budzetu Gminy, z budzetu powiatu, z dochodéw wlasnych oraz
innych zrédet.

§17

Biblioteka prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych dla instytucji kultury.

1.

§18

Biblioteka moze pobierac optaty za :
uslugi  informacyjne, bibliograficzne, reprograficzne oraz = wypozyczenia
migdzybiblioteczne,
za wypozyczenia materialdéw audiowizualnych,
w formie kaucji za wypozyczone materiaty biblioteczne,
za niezwrocenie w terminie wypozyczonych materiatow bibliotecznych,
za uszkodzenie, zniszczenie lub niezwrdcenie materiatéw bibliotecznych.

2. Wysoko$¢ pobieranych optat, o ktorych mowa w pkt. 1 nie moze przekraczaé

3.

kosztow wykonania ustugi.

Biblioteka moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza wg zasad okreslonych w
odrgbnych przepisach. Dochéd z tej dziatalnos$ci przeznaczony jest na cele statutowe
Biblioteki.

§19

Podstawa gospodarki finansowej Biblioteki jest roczny plan finansowy, zatwierdzony przez
Dyrektora z zachowaniem wysokos$ci dotacji przekazanej przez Organizatora

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 20

Statut Biblioteki nadaje Rada Gminy.

§21

Zmiany w statucie moga by¢ dokonane w trybie wtasciwym dla jego nadania.
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